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1. Uvod

U skladu s godi$njim planom i programom rada, tijekom $kolske godine provedene su sve
planirane odgojno-obrazovne, kulturne, struéne i administrativne aktivnosti. Cilj je bio
unaprijediti kvalitetu nastavnog procesa, povecati uspjesnost uéenika te razvijati partnerske
odnose s roditeljima i lokalnom zajednicom.

1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Naziv $kole OSNOVNA SKOLA STJEPANA KEFELJE
Sjediste KUTINA

Adresa Nikole Tesle 1

Postanski broj i naziv poste 44320 KUTINA

Zupanija Sisatko-moslavacka

Broj telefona 044 660-850, 660-860

Broj telefaxa 044 660-869

E-mail skola@os-stjepana-kefelje-kt.skole.hr
Web stranica http:www.os-kefelje-kutina-hr
Mati¢na broj 3319059

Sifra ustanove 03-043-004

Ravnatelj skole Ivica Petrovié, prof.

2. DJELATNICI

Vrsta djelatnika Broj
Ucitelji Razredna nastava 14
Predmetna nastava 33
Ravnatelj i stru¢ni suradnici Ravnatelj 1
Pedagog 1
Psiholog 1
Knjizni¢ar 1
Defektolog 1
Administrativno-tehni¢ko osoblje Tajnik 1
Voditelj ratunovodstva 1
Domar-loza¢ 1
Domar 1 (pola RV)
Kuharica 3
Pomo¢ni kuhar 1
Spremacica 6 (1 pola RV)
Pomoénici u nastavi 9
SVEUKUPNO 75




3. UCENICI

Ukup Broj | Ukupan | Ugen | Ucen | U ¢enici
an «u | Broi ucenik broj icis | icis | sTUR
ODJEL , broj | O :” 4a | @u | uenika | TUR | TUR Odgojn
AR udeni pan. . emk produz | upisani | Prila | Indiv a
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VIL 64 35 3 5 - 64 6 2 B
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V.- VIIL
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NO 384 43 219 | 24 42
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2. UVJETI RADA
2.1. OBILJEZJA SKOLSKOG OKRUZENJA

Skolu pohadaju u€enici 1. do VIIL razreda iz zapadnog dijela Grada Kutine te
naselja Repusnice, Ciglenice, Mikleuske, te dijelovi Radi¢eve ulice (romsko naselje).

Predmetna nastava realizirala se u prostorima mati¢ne Skole, a razredna nastava u
prostorima mati¢ne i podru¢nih kola Repusnice. Od 8k. God. 2022/2023. Podru¢na Skola
Mikleugka je zatvorena zbog toga $to nije bilo niti jednog ucenika koji bi pohadao tu podru¢nu
skoli.

Naselje Repusnica nadovezuje se na zapadni dio Grada Kutine i od Skole je udaljeno
do cca 5 km dok su naselja Ciglenica i Mikleuska na udaljenosti od 15 do 20 km.

Ucenici V. do VIII. razreda koji stanuju u Repusnici, Ciglenici i Mikleuski prevoze se
autobusima na nastavu u Kutinu. Romska djeca prevoze se posebnom autobusnom linijom, a
udaljenost do ¥kole je 4 km. Od 2020. godine uvedena je autobusna linija iz udaljenijih ulica u
Kutini (Lipa, Brdovita, Mije Stupari¢a...), jer u tim ulicama nema nogostupa kojima bi djeca na
siguran nacin dolazila do 3kole.



2.2 MATERIJALNO - PROSTORNI UVIJETI

Redovitom odrzavanju prostora i okolida svih objekata posvecujemo punu
pozornost tako da su oni ugodni za boravak ucenika i zaposlenika.

Materijalni uvjeti su poboljsani u odnosu na prethodne godine (nova raCunala i
projektori u svakoj ucionici, sve u¢ionice su opremljene interaktivnim panelima), no ipak
financijska sredstva opsega za redovno poslovanje pokazuju se nedostatnima jer bi vecu
pozornost trebalo posvetiti stru¢nom usavr$avanju uéiteljskog kadra, a zahtjevi suvremene
nastave iziskuju i pove¢anu potro$nju didakti¢kog materijala kroz drugaciji vid realizacije
nastave. Takoder nedostatna su financijska sredstva i za redovito odrzavanje zgrade (dotrajali
podovi na hodnicima, dotrajao parket u dvorani, podovi u u¢ionicama).

Zgrada mati¢ne $kole je 2019. godine zavrsila projekt energetske obnove, primjetna je
znacajna uSteda na energentima, posebno potrosnji plina. Nakon tog sveobuhvatnog zahvata
zgrade omoguceni su jo$ bolji uvjeti za boravak djece i kvalitetnije izvodenje nastavnog
procesa. Projektom energetske obnove obuhvacdena je zamjena drvene stolarije aluminijskom,
zamjena krovista, obnova fasade Skole, zamjena rasvjetnih tijela (led rasvjeta), obnova
kotlovnice, te ugradnja foto-naponske elektrane. Nakon skoka cijena energenata, energetska
obnova $kole se pokazala kao izvrsna investicija. Od investicija u objekt $kole u prosloj godini
izdvojio bih sanaciju podova hodnika u nizim razredima $kole te sanacija muske svlacionice u
sportskoj dvorani Skole.

Od hitnih intervencija koje je neophodno izvrsiti u narednoj godini u mati¢noj skoli
izdvojio zamjena parketa u sportskoj dvorani te sanacija i popravak parketa po u¢ionicama.

Od 2022/2023 3k. godine provodili smo projekt New STEM Kutina, koji se protegao i na
2024/2025. skolsku godinu, zajedno sa razvojnom agencijom MRAV i ostalim kutinskim
osnovnim 3kolama. Tim projektom opremili smo $kole raznom informatickom i drugom
opremom u vrijednosti od oko 190.000 eura. Kroz taj projekt odrzano je i niz edukacijskih
radionica za ucitelje te je jedan dio ucitelja posjetio i drzavu Norvesku i stekao nova iskustva
rada u nastavi kroz primjenu dobre prakse rada norveskih $kola.

U dogovoru sa gradom a na inicijativu Ministarstva obrazovanja i Nacionalne strategije u
odgoju i obrazovanju, plan je dograditi u mati¢noj 3koli 5 udionica i tri kabineta §to bi
zadovoljilo prostorne uvjete za uvodenje jedno-smjenskog rada u 3koli, te priprema za
uvodenje cjelodnevne Skole. Radovi na dogradnji $kole poceli su u 5. mjesecu 2025. i ofekuje
se da bi zavrsili u petom mjesecu 2026. godine.



0d 2021. godine djeca visih razreda imaju moguénost koriStenja garderobnih ormarica.

Od 2024/2025. nastavne godine garderobne ormarice dobili su i niZi razredi mati¢ne Skole.




U PS Repusnica potrebito je razmisliti o progirenju objekta i omoguéiti jedno-smjenski
rad, $to bi u mnogo¢emu unaprijedilo nastavni proces. Projekt izgradnje nove skole 'je u fazi
izrade (idejno rjesenje), nadam se da ce biti financijskih sredstava da se projekt i zavrsi.

PS Mikleuska je od $kolske godine 2022. — 2023. zatvorena jer nije bilo djece za upis u
podru¢nu skolu.

3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA, RAZREDNIM ODJELIMA
I ORGANIZACIJI NASTAVE

Obiljezje Razredna nastava Predmetna nastava UKUPNO

UCenika | Odjela | Komb. | Utenika | Odjela | Komb. | Utenika | Odjela | Komb.

odjela odjela odjela

MATICNA 154 8 - 230 12 . 384 20 -
SKOLA
PODRUCNA | 43 4 - - - - 43 L -
SKOLA
REPUSNICA
UKUPNO 193 12 - 230 12 - 427 24 -
M+P

Nastavna godina zapocela je 09. rujna 2024. godine, a zavrsila 13. lipnja 2025.
godine. Nastavna godina je zavrsila 175. nastavnim radnim danom.

Mati¢na $kola i PS Repusnica radile su u dvije smjene. Nastava u prvoj smjeni
zapoCinjala je u 8.00 sati a u drugoj smjeni u 12.30 sati.

UCenici razredne nastave mati¢ne $kole i PS Repusnica tjedno izmjenjuju smjene, a
ucenicima predmetne nastave nastavni proces uvijek po¢inje u 8.00 sati.

Ucenici putnici imali su organiziran prijevoz iz svojih domova do $kole i obrnuto i nije
bilo ve¢ih problema u realizaciji tog prijevoza.

I ove skolske godine, projektom na drzavnoj razini realiziran je besplatni obrok za svu
djecu. Ministarstvo pla¢a kuhani obrok za svako dijete, a cijena obroka po djetetu koji
Ministarstvo prosljeduje $koli iznosi 1.33eura.

Nakon uvodenja besplatnog obroka za djecu, $kola priprema isklju¢ivo kuhani obrok
svaki dan.

U mati¢noj Skoli organiziran je produZeni boravak. Ukupno je bilo ukljuceno 38 ucenika
u dvije grupe 1.1 2. razreda.




3.2, KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE

Kulturna i javna djelatnost 3kole je ove $kolske godine je bila organizirana u dogovoru sa
gradom Kutinom. Jedan dio djece je ukljuen u aktivnosti Drustva nasa djeca, i aktivno je
sudjelovao u njenim radionicama. 1 ove 3kolske godine sudjelovali smo na sajmovima u
organizaciji Turisti¢ke zajednice grada Kutine.

Dani kruha.




Uskrsni sajam.
Skolski panoi i zidovi ukrageni su likovnim uradcima te plakatima s radionica koje se

provode na satu razrednika povodom obiljezavanja vaznijih datuma tijekom godine (ekoloske
teme, Vukovar, Medunarodni dan obitelji itd.). Uspjeli smo odraditi i projektni dan vezan na
temu eko-skole.



Skolske godine 2024-2025. proslavili smo i pedesetu obljetnicu $kole. Proslava je
obiljezena Danom otvorenih vrata i proslavom Dana $kole.

POZIVA VAS NA
DAN OTVOREN(IH VRATA
30.4.2025. v 13:00
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3.3. ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA I EKOLOSKA
ZASTITA UCENIKA

Prema Programu specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite uéenika lije¢nica
Skolske medicine provodila je specifi¢ne i preventivne aktivnosti za ucenike s ciljem osiguranja
nesmetanog rasta i razvoja te tjelesnog i psihickog sazrijevanja. Sistematski pregledi i cijepljenja
provodili su se u prostorima Sluzbe Skolske medicine u Kutini ili u primjerenim prostorima $kole
prema kalendaru cijepljenja.

Zdravstveni odgoj pri 8kolskoj medicini provodio se kao zasebna aktivnost, integrirano
uz sistematski pregled ili cijepljenje.

U $koli postoji 8kolski preventivni program &iji su nositelji struéni suradnici. Odrzana su
edukativna predavanja za u¢enike (na satu razrednika)



3.4. INTERNO STRUCNO USAVRSAVANIE

Kolektivno usavravanje u skoli provodilo se na uéiteljskim vije¢ima ili u sklopu
predavanja/radionica. Sveukupno trajanje stru¢nih usavr3avanja u $koli je 18 sati. Realizirane su
sljedece stru¢ne teme:

» Zakonska regulativa

* Specifi¢nosti i karakteristike u¢enika 5. razreda

* Pedagoska dokumentacija

* Djeca sa posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
* Darovito dijete u skolskoj ustanovi

U kol djeluju aktivi razredne i predmetne nastave. Po potrebi posebno se sastaju aktivi
pojedinih predmeta. Plan i program je ostvaren.

Ucitelji i struéni suradnici imaju obvezu redovitog struénog usavrsavanija i cjelozivotnog
obrazovanja. Djelatnici naSe Skole odlazili su na seminare i savjetovanja u organizaciji Agencije
za odgoj i obrazovanje i Ministarstva koji su bili usmjereni na unapredivanje rada, novine u
ostvarivanju zadataka skole te uspjesniju suradnju svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa,
polazili su edukacije u virtualnim uéionicama u okviru cjelovite kurikularne reforme. Prema
misljenju stru¢ne sluzbe, struéna usavrsavanja za ugitelje i nadalje treba vise usmjeriti na vjestine
upravljanja razredom za stvaranje pozitivnog ozratja i dobrih odnosa i na vjestinu primjene
oblika i metoda pou¢avanja. Na edukacijama se uglavnom najvise pozornosti posvecuje struci.

4. RAD STRUCNIH ORGANA

4.1 Rad Uciteljskog vijec¢a

Tijekom ove Skolske godine Ugiteljsko vijeée je odrzalo 11 sjednica na kojima je

razmatralo svu problematiku organizacije i realizacije nastavnog procesa i svih popratnih
sadrzaja.

4.2 Rad razrednih vijeéa

Razredna vijeca odrzavaju sjednice obi¢no kao razredna vije¢a predmetne odnosno
razredne nastave. Po potrebi sastaju se i razredna vijeca odredenih razrednih odjela ili pojedinih
razreda, npr. V. razreda radi boljeg upoznavanja i prijelaza uéenika iz nizih u vige razrede, ili
zbog donosenja pedagoskih mijera i sl. Skupna razredna vije¢a odrzavaju se radi konstatiranja i
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analize uspjeha na kraju polugodista ili $kolske godine. U Skolskoj godini 2024./2025. odrzano je
12 sjednica.

4.3 Rad stru¢nih suradnika

U skoli je ustrojena struéna sluzba sastavljena od pedagoga, psihologa, defektologa i
knjiznitara. Svaki ima svoj program rada, ali istodobno u mnogim podru¢jima usko suraduju,
osobito pedagog i psiholog.

Svi su uglavnom ostvarili svoj program djelovanja. Pedagog djeluje kao nositelj i
pokreta¢ svih odgojno-obrazovnih aktivnosti, koordinator i supervizor te spojnica izmedu
u¢enika, uéitelja i roditelja. Rad je ostvaren kroz neposredno djelovanje i savjetodavni rad.

Osnovni dio djelovanja psihologa je iSao kroz psiholosko savjetovaliste za sve a osobito
za u¢enike s poteSkocama u u¢enju i vladanju te njihove roditelje.

Knjizni¢ar je jedan od glavnih nositelja kulturnih zbivanja u Skoli.

Defektolog radi s u¢enicima s posebnim potrebama.

4.4 Rad Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

Skolski odbor odrzao je 12 sjednica i na njima razmatrao zakonom utvrdene obveze
kao i problematiku rada i Zivota ove $kole donose¢i odluke u cilju poboljsanja rada.

Vec¢ina c¢lanova Skolskog odbora redovno su prisustvovali sjednicama, a u slu¢ajevima
sprije¢enosti, navedene izostanke uredno opravdavali poslovnim i drugim obvezama.

Vije¢e roditelja odrzalo je dvije sjednice na kojoj se razmatrala problematika
u¢enika, njihovog dolaska i odlaska iz 8kole, prehrane, ocjenjivanja i Skolskih izleta.

4.5. Rad tajnidtva i administrativno- tehnicke sluzbe

TajniStvo 1 administrativno - tehnicka sluzba izvrsili su svoj dio obveza odreden

zakonom kao 1 onaj dio u kojem su servis usluga uenicima, roditeljima i ostalim
zaposlenicima.

4.6. Rad ravnatelja skole

Ravnatelj rukovodi, organizira i koordinira Zivot $kole obavljaju¢i mnoge poslove kao $to
su: priprema sjednica uciteljskog i razrednih vije¢a, materijale za sjednice Skolskog odbora i
Vije¢a roditelja, kontrolira vodenje pedagoske dokumentacije, organizira nastavu i brine o
optimalnoj zastupljenosti ucitelja u nastavi, suraduje s potrebnim institucijama i organizacijama.

Skolska godina protekla je u dobroj suradnji sa roditeljima. Tijekom godine ravnatelj je
neprestano suradivao i pruzao pomo¢ uditeljima, naro€ito neiskusnima i pripravnicima u
iznalazenju $to efikasnijih metoda s ciljem Sto boljeg savladavanja nastavnih planova i programa
i stjecanja novih saznanja. Ravnatelj je pomagao oko organiziranja roditeljskih sastanaka, vodio
sjednice Ugiteljskog vijeca, skupove zaposlenika, koordinirao rad vijeca roditelja, te
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administrativnog i tehni¢kog osoblja. Ostvarivao dobru suradnju s lokalnom zajedni.com:
Tijekom 3kolske godine ravnatelj je odrzavao savjetodavne razgovore s ucenicima, djelatnicima i
roditeljima te prema potrebi suradivao s vanjskim institucijama.

5. REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA I PROGRAMA -
ANALIZA ODGOJNO - OBRAZOVNIH POSTIGNUCA

5.1. PLANIRANIJE I PROGRAMIRANIJE

Planiranje 1 programiranje rada provodeno je u skladu sa propisanim predmetnim
kurikulumima i zahtjevima Ministarstva odgoja i obrazovanja te Agencije za odgoj i
obrazovanje.

Pocetkom 3kolske godine razraden je koncept Godisnjeg plana i programa rada $kole i
Skolski kuriklum za 2024./2025. $kolsku godinu koji su razmatrani na sjednici Uéiteljskog vijeca
1 sjednici Vijeca roditelja odrzanoj 25. rujna 2024. godine.. U izradi Godi$njeg plana i programa
rada $kole i Skolskog kurikuluma sudjelovali su: ravnatelj, struéne suradnice, voditelj smjene,
voditelji podru¢nih $kola i tajnica Skole. Svoj prilog su, uz navedene, razradili i predsjednici
struénih vijeca te voditelji izvannastavnih aktivnosti. Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnim i srednjim $kolama i Statutu Skole, Skolski je odbor na sjednici 27. rujna 2024. godine
donio Godisnji plan i program rada Skole i Skolski kurikulum za 2024./2025. $kolsku godinu. Na
stru¢nim vije¢ima Skole planirana je redovna nastava, raspravljalo se o izvanu¢ioniénoj nastavi,
o potrebama i problemima na koje se nailazilo tijekom $kolske godine. Posebnu pozornost
ugitelji su posvetili planiranju i programiranju za svaki pojedini predmet i dogovarali na
sjednicama razrednih vije¢a izvanu¢ioni¢nu nastavu, Korelacije, vremenik pisanih provjera,
obiljezavanje znacajnih datuma i suradnju oko zajednickih aktivnosti.

5.2 REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA I PROGRAMA

Godisnji izvedbeni kurikulumi su u cijelosti ostvareni a broj nastavnih sati realiziran je
kroz 175 nastavnih radnih dana.

Nastava je bila struéno pokrivena, a jedina nestru¢na pokrivenost pojavila se u dijelu
nastave matematike zbog deficita ucitelja matematike.

Za istaknuti je da bi za jo§ kvalitetniju realizaciju nastave trebalo opremiti $kolu
novim i suvremenim nastavnim ucilima i pomagalima, a poveéane troskove iziskuje terenska
nastava kao i realizacija integriranih nastavnih sadrzaja u vise nastavnih predmeta.
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53RAD 1 POSTIGNUCA U REDOVITOJ I IZBORNOJ NASTAVI NA KRAJU
NASTAVNE GODINE

Broj ufenika
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| Posavec 6b L] 1 19 1 8 L] (] 0 458 2 12 924 10 2 1 o [} 15 4 0 ] 2 98,86
SKipes 6c L] 10 18 L] L] 1 o 3 389 188% 4 1889 L] 7 o o z 1 2 2 [ 1 101.02
o EJ 57 3 2 3 [ 3 432 4219 19 4238 a 10 2 o 2 48 7 2 2 4
J Kelava Ta 15 7 F-3 9 8 4 ] 3 i 2687 | 377 3084 L] 1 1 2 1 17 2 3 3 L ! 993
A Maer b 10 10 20 9 9 1 o 1 425 1870 1870 9 4 1 Q (] 20 [ o 2 1 1)
£ Viaje Te 9 " 20 " 4 1 ] 4 390 2250 | 249 2409 1 2 0 o 2 18 o 2 1 (4] ,|13
k2 - e | » 18 L} o 8 398 6307 | €26 T433 F-] 7 2 2 3 L] 2z ] L] 2
S5.Cejpek Ba 8 1 20 12 4 1] (] 4 4,00 2130 | M0 2470 12 12 1 3 2 15 3 2 1 2 931
L Nikoke 8b 11 7 18 6 8 4 a o 411 2367 = 2389 L] 5 T 1 0 10 8 1 1 1 a8 42
| Segowec Bc 12 ] 17 L] 10 L] a 2 354 2194 “ 208 L] 5 1 2 ] 17 ] L] ] ] 100.00
Suma| 32 n s | 23 z 4 e 6 402 6681 | 376 T087 n = (] 6 2 2 1" 3 2 3
sumy 11e | 107 [ 28 | 114 | 77 | 16 [0 | 19 | 418 |2m600| 1047 | zzes8 | 107 42 ® 8 [ 12 25 10 13 12
% | 5265 | 47.35 5044 | 3407 | 7,08 | 000 841 i 0,50 401 0,07 748 18,05 1
Uapro thola [ W s ] 4l s 1zl | TR T ] o | Mewecn | cvommrs | e [svopuer [ o [ oom | e i T
224 | 195 [ 41 12 Lﬁf 5172 ] 1282 | 38454 201 42 16 [ 13 377 33 10 20 21 |
44 5, 47, 3, 1 39 477 5,01 1

Pohvaljeno je 190 ucenika za odli¢an uspjeh i uzorno viadanje, nagradeno Jje 56 ucenika

(odlican uspjeh kroz svih osam razreda i razna natjecanja);

Kaznjeno je: opomenom 16 ucenika, ukorom 8 ucenika, strogim ukorom 12 ucenika.

Izrecene su zbog neprimjerenog ponasanja, nemarnog odnosa prema radu i
velikog broja neopravdanih sati.

Vladanje: 377 ucenika je uzornog vladanja, 25 dobrog i 10 loseg.
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Izostanci:
Ukupno 40372 od toga opravdanih 39064 i neopravdanih 1308.
Ovaj veliki broj neopravdanih sati uvjetovan je izostajanjem ucenika Roma koji ¢esto
izbjegavaju nastavu.
54. RAD I POSTIGNUCA U DODATNOM RADU
I RADU S DAROVITIM UCENICIMA

UCENICI KOJI SU POSTIGLI IZVANREDNE REZULTATE NA SPORTSKIM, UMJETNICKIM | NATIECANJIMA
ZNANJA

1. mjesto na Zupanijskom natjecanju u krosu — djeéaci
LUKA NEUMULLER

DUJE APOSTOLSKI

LOVRO MARKOVIC

JAKOV PTICAR

Mentor: SANJA JOSIC

2. mjesto na Zupanijskom natjecanju u krosu — djevojéice
LAURA HORVAT

KATJA MATIJEVIC

EMA TOMAC

IVA VLAHOVIC

Mentor: IVANA SLEGOVAC MOKRY

1. mjesto na Zupanijskom natjecanju iz atletike — djevojcice
LAURA HORVAT

KATJA MATUEVIC

IVA VLAHOVIC

IVA VUINOVIE

TENA FERKOVIC

ANA NEUMULLER

LENA PETERFI
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LINA FILIPOVIC
DORA BUBLIC
LEONARDA CEROVECKI

Mentor: IVANA SLEGOVAC MOKRY

Dramska grupa (sudjelovanje na Zupanijskoj Smotri Lidrano, predloZeni za driavnu razinu)
NIKOLINA BAHLEN
IVONA BEROS

MARUA LUCA CovIC
LUCLJA HALUDEK
UUBISA MILOSAVUEVIC
ANA NEUMULLER

INES PIR3IC

LUCIJA CEROVECKI
RAFAELA KOVACIC
FRANA ZRINSKI GULIN

Mentor: lva Habazin

2. mjesto na Zupanijskom Natjecanju iz informatike
JAKOV PTICAR

Mentor: ANAMARIJA MALER

2. mjesto na Natjecanju iz geografije
JAKOV PTICAR
ANIKA ZOVKO

Mentor. Silvija Krpes

2. mjesto na Zupanijskom Natjecanju iz hrvatskoga jezika
LANA BAKARIC

Mentor: Lidija Nikoli¢
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2. mjesto na Zupanijskom Natjecanju iz hrvatskoga jezika

NELA MASNEC

Mentor: Josipa Seletkovi¢

1 mjesto na Drzavnoj smotra Hrvatskog $kolskog filma i Reviji hrvatskog filmskog stvaralastva
djece:
MIA DURKAN

Mentor: Goran Spor¢i¢

3. mjesto na Zupanijskom natjecanju Mladih tehni¢ara — kategorija robotika

TEON GLAVICA

Mentor: Goran Spor&i¢

Dodatni rad realiziran je u skupinama.

Nastavni predmet Razred Broj skupina Broj u¢enika
Matematika 2. 3 12
3. 3 15
4. 3 12
3,0, 7,408 3 26
Hrvatski jezik 5.-8 4 12
Engleski jezik 5.-8 3 17
Kemija 8. 1 7
Geografija 5.-8. 1 14
Biologija 5.-8 1 4
Fizika 8. 2
Povijest 5.-8. 2 13
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S RAD S UCENICIMA KOJI IMAJU RJESENJA UREDA T DOPUNSKOQJ
NASTAVI
Predmet Broj u¢enika po Broj uéenika u
Individualiziranom i dopunskoj nastavi
prilagodenom programu
L. 3 12
L 3 14
II. 3 11
IV. 8 9
Ukupno
L-IV. 17 46
V. 6 16
VI. 6 17
VIL. 8 26
VIIL 5 18
Ukupno
V.-VIIL 25 Td
UKUPNO
L.-VIIL. 42 123

5.6. REALIZACIJA PLANA IZVANUCIONICKE NASTAVE

Planovi i programi izvanugioni¢ke nastave uglavnom su ostvareni.
Organizirani su jednodnevni izleti ucenika 1.,2., 3., 5., 6.1 7. tazieda te visednevia ekskuirzija

ucenika 8. razreda. Ucenici 4. razreda bili su u $koli u prirodi.

[zlete, ekskurziju i Skolu u prirodi u potpunosti su financirali roditelj.

Terenska nastava ve¢im dijelom ostvarena je u niZim razredima.
Odlazilo se u posjet muzeju, gradskoj knjiznici i &itaonici, Parku prirode Lonjsko polje, uéilo se
pri Setnjama gradom, na kreativnim radionicama.
Ucenici visih razreda izlazili su na teren oko $kole, te na terensku nastavu u Vukovar.
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5.7. RAD I POSTIGNUCA U IZVANNASTAVNIM
I IZVANSKOLSKIM AKTIVNOSTIMA

U izvannastavnim aktivnostima nasi ucenici su sudjelovali u:

Naziv skupine, sekcije, | Broj skupina, Obuhvaceno
druzine sekcija, ucenika
druzina I.-1IV. V.- VIIL
Ritmika 1 15 -
Sportska grupa 2 20 -
Folklorna skupina 1 10 -
Mali Nijemei 1 5 6
Literarna druzina 1 0 7
Dramska grupa 2 10 6
Recitatori 2 z 6
Astronomi 1 0 10
Mali astronomi 1 0
Keramicari | 15 0
Mali ekolozi 1 5 -
Likovna radionica 2 18 0
Likovna grupa 1 0 5
Foto grupa 1 0 7
Drustvene igre 1 8 -
Ekolozi 1 ) -
Vjeronaué¢na radionica 3 5 8
Mali englezi 1 5 0
Informaticari 3 6 9
Nogomet 1 5 11
Odbojka | - 14
Atletika 1 2 12
Rukomet 1 = 12
Video grupa 1 7 0
Filmska druzina 1 - 13
Pjevacki zbor 1 12 20
Ansambl 1 4 5
Robotika 3 14 17

Velik broj u¢enika uklju¢en je u razne izvanskolske aktivnosti kao §to su:

glazbena Skola, Sportski klubovi, kulturno-umjetni¢ka drustva, mazoretkinje, vatrogasci, S$kole
stranih jezika, crkveni zbor, izvidaéi.
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6.

PRODUZENI BORAVAK

Program rada produZenog boravka sadrzava redovite aktivnosti vezane uz nastavnu

djelatnost (pisanje domacih uradaka, ponavljanje i vjeZbanje nastavnih sadrzaja po redovnom

‘nastavnom programu, dodatni i dopunski rad) te organizirano slobodno vrijeme. Nakon
redovne nastave brigu o u€enicima preuzima ugiteljica iz produzenog boravka te zajedno
odlaze na ru¢ak u $kolsku blagovaonicu.

7.

PRIJEDLOG MJERA ZA STVARANIJE ADEKVATNIH

UVIJETA RADA I MJERA ZA UNAPREDIVANIJE
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

1. Organizacijske i kadrovske mjere

Kontinuirano struéno usavriavanje ucitelja kroz seminare, radionice i edukacije
uskladene s potrebama 3kole.

Poticanje timskog rada i suradnje medu uéiteljima radi razmjene iskustava i inovativnih
metoda rada.

2. Prostorni i materijalni uvjeti

Modernizirati u¢ionice multimedijskom opremom (pametne ploce, projektori, racunala,
internetska povezanost).

Osigurati suvremene nastavne materijale i pomagala za praktican i interaktivan rad.
Poboljsati skolske prostore: uredenje $kolskih dvorista, sportskih igralista i prostora za
odmor.

Stvarati sigurnosne uvjete u Skoli (videonadzor u zajedni¢kim prostorima, protupoZarni
sustavi, sanacija oStecenih dijelova zgrade).

Potrebno je i dalje raditi na ostvarivanju uvjeta za rad u jednoj smjeni. Raditi na
poboljsanju uvjeta rada kako bi se postigli uvjeti koje propisuje Drzavni pedagoski
standard.

Potrebno je povecati sredstva opsega zbog poveéanih financijskih troskova $kole nastalih
povecanjem cijena tijekom proteklih godina i poveéanih trogkova zbog dotrajalosti
informati¢ke opreme. Svakako treba razmisljati o naCinu servisiranja i financiranja
informati¢ke opreme. Grad priznaje financiranje servisa ra¢unala, ali samo do 15
racunala po 6.5 eura mjese¢no, 3to je nedostatno za potrebe suvremene nastave.

3. Pedagoske i didaktike mjere

Uvodenje aktivnih metoda pou¢avanja: projektna nastava, terenska nastava, istrazivacki
rad.

Razvijati individualizirani pristup u&enicima prema njihovim sposobnostima, interesima i
potrebama.

Jacati digitalne kompetencije ucenika i nastavnika.

Sustavno poticati kulturu ¢itanja kroz Citateljske klubove, knjizevne susrete i rad u
Skolskoj knjiznici.

4. Socio-emocionalna podrika
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* Provodenje preventivnih programa protiv nasilja i vrdnjatkog zlostavljanja.
*  Organizirati radionice za razvoj emocionalne pismenosti, tolerancije i medusobnog
postovanja.

* Povecati suradnju s roditeljima kroz redovite sastanke, radionice i zajednicke projekte.

5. Suradnja i povezivanje sa Sirom zajednicom

*  Ukljucivati lokalnu zajednicu, kulturne i sportske udruge u 3kolske projekte.
* Razvijati volonterske aktivnosti u¢enika i akcije solidarnosti.

+ Poticanje partnerstva s drugim $kolama (nacionalno i medunarodno) radi razmjene
iskustava.

6. Pracenje i evaluacija

* Redovito analizirati rezultate u¢enja i odgojne pokazatelje, te prema njima uskladivati
daljnje mjere.

» Uspostaviti sustav vrednovanja kvalitete nastave i zadovoljstva u¢enika i roditelja.
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OS STJEPANA KEFELJE

FINANCIJSKO I1ZVJESCE ZA 2024. GODINU

1. PRIHODI POSLOVANJA

KONTO
1 6341 Tekuée pomoéi od izvanproraéunskih korisnika
2 6361 | Tekuce pomogi proradunskim korisnicima iz proraguna koji im nije nadiezan 1.749.735,77
3 6362 | Kapitalne pomoéi proragunskim korisnicima $kole iz proraéuna koji im nije nadlezan 3.897,77
4 6381| Tekuée pomoéi temeliem prijenosa EU sredstava 88.474,52
5 6382 | Kapitalne pomoti temeljem prijenosa EU sredstava
6 6526 | Ostali nespomenuti prihodi 17.611,19
7 6614 |Prihodi od prodaje proizvoda i robe
8 6615 Prihodi od pruzenih usluga 3.468,73
9 6631| Tekuce donacije 2.643,75
10 6632 | Kapitaline donacije
11 6711 |Prihodi iz nadle?nog proraduna za financiranje rashoda poslovanja 274.923 94
12 6712 Prihodi iz nadleznog proratuna za nabawu nefinancijske imovine 60.462,00
13 6714 Prihodi iz nadleZnog proracuna za oftplatu zajmova
A UKUPNO PRIHODI (SUMA 1 DO 13) 2.201.217,67

2. RASHODI POSLOVANJA

KONTO
14 3111|Place za redovan rad 1.374.866,39
15 3113|Place za prekovremeni 32.607,96
16 3114|Place za posebne uviete rada 20.402,85
17 3121 Ostali rashodi za zaposlene 66.461,65
18 3132|Doprinos za zdravstveno osiguranje 234.776,44
19 3133|Doprinos za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti
20 3211 Sluzbena putovanja 6.579,49
21 3212 |Rashodi za zaposlene-prijevoz 30.844,53
22 3213|Struéno usawiavanje zaposlenika 14.829,70
23 3214 Ostale naknade trodkova zaposlenima 0,00
24 3221|Uredski i ostali materijalni rashodi 16.145,68
25 3222 | Materijal i sirovine 90.384,13
26 3223|Energija 26.420,30
27 3224 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrZavanje 3.856,96
28 3225|Sitni inventar 1.984,74
29 3227 | Sluzbena, radna i zastitan odjeéa i obuca 460,20
30 3231|Usluge telefona, poste i prijevoza (u&enika 104.957,04|
3 3232| Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 3.531,93
32 3233| Usluge promidzbe i informiranja 830,00
33 3234 Komunalne usluge 9.701,14
34 3235| Zakupnine i najamnine 307,56
35 3236| Zdravstvene i veterinarske usluge 477,81
36 3237| Intelektualne i osobne usluge 10.388,75
37 3238| Ratunalne usluge 4.000,41
38 3239| Ostale usluge 7.027,53
39 3241|Naknade trodkova osobama izvan radnog odnosa
40 3292| Premije osiguranja 264,72
41 3293 | Reprezentacija 627,81
42 3294/ Clanarine 188,09
43 3295 Pristojbe i naknade 270,90
44 3296| Trodkovi sudskih postupaka
45 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 262,64
46 3423|Kamate za primijene kredite i zajmove 4,19
47 3433| Zatezne kamate
48 3434| Ostali nespomenuti financijski rashodi
49 3722| Naknade gradanima u naravi 20.038,81
S0 3723 | Naknade gradanima iz EU sredstava 6.015,30
51 3812| Tekuce donacije u naravi 964,54
B UKUPNO RASHODI POSLOVANJA (SUMA 14 do 51) 2.090.480,19

PRIHODI POSLOVANJA (A) 2.201.217,67
RASHODI POSLOVANJA | B) 2.090.480,19

C

REZULTAT POSLOVANJA (A-B)

110.737,48




3. PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

52 7211| Stambeni objekti

D UKUPNO PRIHODI OD NEFINANCISKE IMOVINE 0,00
4. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

53 4221 | Uredska oprema i namjestaj 32.080,75

54 4241 | Knjige (8kolska knjiznica i udzbenici) 6.634,04

55 4264 |Ostala nematerijalna proizvedena imovina 19.625,00

56 4511|Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

E UKUPNO RASHODI ZA NABAVU IMOVINE (SUMA 53 do 56) 58.339,79
PRIHODI OD NEFINACWSKE IMOVINE 0,00
RASHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 58.339,79

C REZULTAT OD NEFINANCIJSKE IMOVINE -58.339,79

5. PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE

57 8331|Dionice i udjeli u glawnici

F UKUPNO PRIMICI OD FINANCLSKE IMOVINE 0,00
6. IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA

58 5443 | Otplata glavnice primijenih kredita

G 0,00
PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE (F) 0,00
IZDCI OD FINANCWSKE IMOVINE | OTPLATE ZAJMOVA (G) 0,00

H REZULTAT OD NEFINANCIJSKE IMOVINE (F-G) 0,00

1 PRIHODI | PRIMICI U TEKUCOJ GODINI (A+D+F) 2.201.217,67

J RASHODI | IZDACI U TEKUCOJ GODINI (B + E+G) 2.148.819,98

K Rezultat poslovania (1-J) 52.397,69

L Preneseni rezultat poslovanja iz prethodne godine -2.511,52

M Rezultat poslovanija raspoloziv u sliiedecoj godini (1+J) 49.886,17
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